
新北市石碇區公所 106 年度第 2 次                             

「性別平等工作小組」會議紀錄 

時間：中華民國 106 年 8 月 24 日（星期四）下午 2 時 0 分 

地點：第二會議室  

出列席： 如簽到表                 

主席：黃區長              記錄：李 00 

壹、 討論 

一、 人管報告： 

(一)106 年 4 月 25 日第一次性平工作小組會議紀錄(如附件 1) 

     (二) 新北市石碇區公所推動性別主流化實施計畫（如附件 2） 

(三) 106 年度推動性別主流化實施計畫之列管期程（如附件 3） 

二、 各課室提報： 

（一） 人事室已於 7 月 6 日(星期四)組隊參加市府盃桌球錦

標賽、7 月 15 日(星期六)組隊參加民政家族繩來一比

活動(新聞發佈申請表如附件 4，公所網站已發布)。 

（二） 會計室： 

1. 本室將於 106 年 8 月 25 日公告及建置性別統計指

標於本所網站(性別統計專區)。 

2. 豐林里守望相助性平亮點，係本室編撰之應用統計

分析：「新北市石碇區社會參與之性別影響力分析」

此書所探討及發展之性平議題。本書已於本日(8 月

24 日)公告於本所網站(性別統計專區)，供民眾及

本所同仁參考取用。 

3. 由本室權責所屬之工作項目，皆已提前完成。資料

內容充份完備，品質佳，且皆已公告本所網站供大

眾參閱。 

（三） 社會人文課、民政災防課、秘書室提報： 

皆已依列管期程達成，成果已公告上網(請參閱公所網

站「性別主流專區」)。 

三、 討論： 

（一） 性別主流化專區內容是否需加強? 



結論：依列管期程表，持續辦理。 

（二） 是否新增性平亮點方案? 

藍主秘： 

豐林里守望相助隊為本區 104 年 105 年新成立之單

位，女性組員比男性組員多，有關守望相助隊女性組

員之心路歷程或小故事是否可列入亮點方案，請主席

指示。 

主席： 

豐林里守望相助隊資料已上傳公所網站「性別主流專

區」，請加強照片之展示及解說。 

會計室黃主任： 

今年 9 月底前陳報主計處「性別統計指標，以時間數

列呈現資料並公布上網」，為今年之工作重點，本室依

限完成相關工作。 

（三） 課室分工是否需修改更正? 

結論：不需修改更正。 

四、 主席結論： 

各課室依列管期程表及討論事項亮點方案(豐林里守望相助隊

資料，請加強照片之展示及解說)，在時限內逐項辦理。 

貳、臨時動議：無 

散會（下午 02 時 30 分） 


